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RASSEMBLEMENT

MESSAGE DU PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
ET DE NOTRE DIRECTRICE GENERALE

iAves: I? reprise graduelle des .r.assemblements’en personne, ?ou’s cpmmengons MISSION Le Temple de la
a voir a nouveau ces gestes siimportants posés en direct, qu’il s'agisse

de la chaleureuse accolade échangée entre une mére et sa fille alors que

nous rendions un hommage posthume au D' Thomas Dignan a la cérémonie
d’'intronisation au Temple de la renommée médicale canadienne tenue a Ottawa,

renommée médicale canadienne
reconnait et célébre les héros
canadiens dont le travail a fait

des vifs applaudissements des étudiants adressés au D™ Alain Beaudry suivant progresser la santé et a ainsi
sa passionnante allocution d'ouverture prononcée a 'Université du Manitoba, ou inspiré des carrieres en sciences
encore de 'enchantement magique des échanges intergénérationnels entre les de la santé.

récipiendaires et les lauréats, d’hier et d’aujourd’hui, lors d’'une journée passée
ensemble a discuter de leadership en santé.
VISION Un Canada qui honore

Il n"'en demeure pas moins que les rassemblements virtuels ont leur raison d’étre. 3 B _
ses héros de la médecine,

En fait, puisque nous avions appris, au cours des deux années précédentes, a
utiliser cet espace virtuel pour y réunir les étudiants et les étudiantes dans le passes, présents et futurs.
cadre des Journées Découvertes, nous avons été en mesure de mener, cette

année, le projet pilote Journées Découvertes Nord. Ce programme d’activités

d’exploration de carriéres vise en particulier les éléves du secondaire qui vivent

dans les communautés autochtones ou dans les régions éloignées ou du Nord

du Canada. Le TRMC est trés enthousiaste de pouvoir élargir de cette facon ses

actions éducatives menées auprés des jeunes.

Peu importe que nos rassemblements aient lieu en personne ou en ligne, nous
sommes reconnaissants envers nos partenaires, nos bailleurs de fonds et nos
bénévoles qui nous aident, jour aprés jour, a mettre en lumiére les contributions
canadiennes aux divers domaines reliés aux sciences de la santé et a la recherche
en santé. Grace a eux, nous continuons a inspirer a la jeunesse canadienne le
gout d'explorer les nombreuses possibilités de carriére dans ces domaines si
importants et vitaux.

Les pages qui suivent mettent en évidence la facon dont nous honorons
'excellence, préservons I'histoire et inspirons les générations. Toutefois, méme
les meilleures photographies ne parviennent pas a illustrer le sentiment des
personnes réunies dans notre salle d'exposition a London en Ontario, qui
écoutent attentivement une radio-oncologue de la région raconter comment

sa participation a une Journée Découverte, tenue dix ans plus tot, I'a inspirée a
chercher un stage en laboratoire pour I'été, lequel lui a servi de tremplin pour
poursuivre une carriére en médecine et en recherche dans le domaine de la santé.
Ce sont des moments comme ceux-la qui donnent un sens a nos actions.

Nourrissez votre inspiration. cdnmedhall.ca | trmc.ca

Cynthia Forbes, MD CCFP FCFP
Président du conseil d’administration du TMRC
Liaison avec TAMC

Professeure de clinique, Département de
médecine familiale, Université Dalhousie

Lissa Foster, Directrice générale
Le Temple de larenommée
médicale canadienne



http://www.cdnmedhall.ca
https://cdnmedhall.ca/fr

LANNEE EN REVUE | HONORER LEXCELLENCE | INSPIRER LES GENERATIONS | PARTENAIRES ET LEADERS

LANNEE 2022 N REVUE

- JANVIER

@® LeTRMC célébreses 28 ansa
. honorer I'excellence, a préserver
I'histoire et ainspirer les
générations.

FEVRIER

‘ A la mémoire de

*  Bernard «Bernie» Langer, OC MD
23 mai 1932 - 23 février 2022
Un véritable innovateur, un brillant

chirurgien et un professeur
grandement respecté

PN

MARS

@® Journée Découverte Nord

+ Canada central

MAI

@ Enregistrement d'une vidéo
. tournée dans la salle d’exposition
du TRMC a London

. Journées Découvertes

+ UniversEMNO

+ Université Memorial de
Terre-Neuve

+ Université Queen’s

- JUIN

@ Juliana Aguero se joint a notre
:  équipe comme coordonnatrice
de programme

:. La 22e cérémonie d’investiture,
Ottawa (ON)

‘ Premier symposium des

. récipiendaires du prix du TRMC,
Ottawa (ON), présenté par
Gestion financiére MD

@ Journées Découvertes

+ Centre hospitalier HHS a
I'Université McMaster

JUILLET

. A la mémoire de
. John Bienenstock, MD
6 octobre 1939 - 25 juillet 2022

Un des péres de la connaissance

du systéme immunitaire des
mugqueuses, un véritable visionnaire
scientifique et un leader et
professeur exceptionnel
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AOUT

‘ Annonce des récipiendaires 2022
du prix du TRMC

Lancement du programme
d’engagement bénévole

« Ambassadeur ou ambassadrice
de marque» du TRMC

CMHF
BRAND
CHAMPION

JOIN NOW

SEPTEMBRE

Annonce du choix des personnes
qui seront intronisées au TRMC
en2023

Portes ouvertes au TRMC :
«Une soirée d’inspiration »

@ Portes ouvertes London
F Local Laur, T

eate

Connectigts = Liens des lauréats

avec la region

 OCTOBRE

® Journée Découverte

+ Université de Calgary

, L'école MSL en milieu muséal

- Ecole publique Woodland Heights

- Ecole publique Lord Nelson

: Tournage de «Keeping London
® Healthy» avec le D" Mario Elia
: i ———

 NOVEMBRE

:  Bienvenue Panashe,
‘ Western B.L.U.E.

Sortie de classe:

+ Club Gargons et Filles de London

Ecole MSL en milieu muséal

@® - Eccole publique Sir Isaac Brock

@ Journées Découvertes

+ Université du Manitoba

+ Institut de recherche BCCHR
de I'hopital pour enfants de la
Colombie-Britannique

@ Journées Découvertes Nord

+ Louest du Canada

 DECEMBRE

@ Journées Découvertes

+ Université McGill

s

el
" 10m Megi
w eraty

@ Campagne des Fétes
«Joie et bonnes nouvelles »




LANNEE EN REVUE | HONORER LEXCELLENCE | INSPIRER LES GENERATIONS | PARTENAIRES ET LEADERS

EQUITEET
INCLUSION

AMELIORATION DE LA QUALITE, DE LA PERTINENCE SOCIALE ET DE LIMPACT DES DISCIPLINES

Nous reconnaissons que la diversité, I'equité et I'inclusion contribuent a renforcer les sciences de la santé, les systémes de
santé et les communautés de soins de santé et a améliorer la qualité, la pertinence sociale et la portée des disciplines liees
a ces sphéres d’action.

Dans toutes ses activités, le Temple de la renommée médicale canadienne s’efforce de mobiliser le milieu et de promouvoir
la participation active des personnes de tous horizons, y compris celles de groupes historiquement sous-représentés. Nous
cherchons constamment a former un bassin varié de candidatures a I'investiture afin que les personnes a qui nous rendons
hommage reflétent la diversité de nos communautés. Il s'ensuit que la sélection des personnes intronisées au TRMC
s'effectue a partir d'un bassin de candidatures recues, dont le nom a été proposé pour I'année en cours et dans le courant
des deux années précédentes.

Malgré cela, le bassin actuel de candidatures refléte inadéquatement la diversité de la population et le leadership exercé
aujourd’hui par des Canadiens et des Canadiennes en matiére de santé. Veuillez nous aider a améliorer la représentation
de la diversité des lauréats du TRMC en proposant la candidature de personnes noires, autochtones ou de couleur ou de
personnes a l'identité de genre féminin ou s’identifiant comme non-binaire.

Call for Nominations
Appel de candidatu‘-es

L'appel a la diversité que nous avons lancé a porté des fruits. Parmi tous les dossiers recus en 2022, la moitié d'entre eux
soutenait la candidature de femmes, avec une représentation accrue des personnes autochtones, noires et de couleur
dans I'ensemble des dossiers présentés.
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HOMMAGE AU LEADERSHIP EN SANTE AU CANADA

LES PERSONNES INTRONISEES AU TRMC EN 2022

Sir John Le regretté Daniel David J.A. Jonathan L. Noralou P.
Bell Thomas A. Dighan Drucker Jenkins Meakins Roos
GBE BMBCh DM CM OOnt MD BScN OCMD OC DM DPhil DSc OC MD DSc OCPhD

Commanditaire des étudiants Cérémonie présentée en

Une présentation de .
collaboration avec

en médecine

ASSOCIATION CANADIAN
MEDICALE ? MEDICAL Gestion
CANADIENNE ASSOCIATION financiére MD
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LE TRMC VIRTUEL
ASSOCIATION C CANADIAN
MEDICALE ? MEDICAL
LA VITRINE VIRTUELLE DU TRMC CANADIENNE ASSOCIATION
Fort de I'appui de 'Association médicale canadienne, le Temple virtuel de la
renommée médicale canadienne a vu le jour dans le but de retracer I'histoire
et le parcours de nos héros et héroines du Canada dans le domaine de la santé.
En plus de mettre en lumiére ces figures d’exception, cette exposition virtuelle
reconnait I'excellence de leur travail et leurs contributions a 'avancement de
la recherche et des soins en santé au Canada et de par le monde. Proposant
des outils novateurs et interactifs, cette nouvelle ressource numérique sert de

véritable source d’inspiration pour améliorer la qualité des soins aux patients
et valoriser les passionnantes professions en médecine et en soins de santé.

Nous invitons les visiteurs sur notre site Web a explorer les importantes
répercussions des actions des lauréats et lauréates a travers trois thémes:

Comprendre le corps et le processus de la maladie
La science et larecherche

Améliorer la santé et les soins aux patients
Le diagnostic, le traitement et la prévention

Développer nos organisations et systémes de santé
Les pionniers, les leaders, les scientifiques et les acteurs et actrices
de changement

HONORER L'EXCELLENCE

Interagissez avec les lauréats et lauréates du TRMC comme jamais auparavant!
Les pages qui leur sont consacrées comprennent :

Une biographie détaillée;
Des faits marquants intéressants;
Un parcours professionnel chronologique et les réalisations majeures;

D’autres ressources.

EXPLORER L'IMPACT

Choisissez un théme a découvrir. Suivez la chronologie historique et
biographique des lauréats et des lauréates et prenez connaissance des résultats
de leurs actions. Ces chronologies thématiques donnent un apergu hautement
détaillé de 'importance de I'impact que les lauréats et lauréates ont eu et
comment ils ont contribué a I'amélioration de la santé au Canada et dans le
monde entier.

PARTAGER DES RECITS INSPIRANTS

Les personnes qui visitent notre site peuvent partager directement par courriel
ou sur les médias sociaux les histoires fascinantes de nos lauréats et lauréates
en cliquant sur les icones identifiables.



https://www.cdnmedhall.ca/impact/understanding-body-and-disease-process
https://www.cdnmedhall.ca/impact/improving-health-and-patient-outcomes
https://www.cdnmedhall.ca/impact/building-our-health-organizations-and-systems
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_ Fierement commandité par
Temple de larenommeée

meédicale canadienne

Gestion
financiére MD

étudiants en
meédecine

Les récipiendaires des Prix du TRMC recoivent un prix en argent et leurs
frais de déplacement et le colt du billet a la Cérémonie d’investiture sont
couverts. lls ont également la chance de rencontrer nos lauréats et lauréates
et d'échanger avec eux lors d'un petit-déjeuner de réseautage privé.

Les lauréats et les lauréates du TRMC citent des qualités comme la
persévérance, la collaboration et I'esprit d'entreprise comme facteurs
de leur réussite en tant que chefs de file nationaux et mondiaux en santé.

Nous célébrons les réalisations de ces géants du domaine des soins de
santé au Canada non seulement pour alimenter notre fierté, mais aussi pour
inspirer la prochaine génération de chefs de file qui pourront a leur tour avoir
un impact positif sur la santé a I'echelle mondiale. Grace aux Prix du TRMC,
nous visons a:

soutenir les leaders de cette génération;

faciliter la collaboration et le mentorat afin que ces jeunes aient aussi
la possibilité de mener une carriére percutante;

mettre ces nouveaux leaders au défi de « penser comme un lauréat
ou une lauréate »;

promouvoir les possibilités de réseautage afin de favoriser le soutien
mutuel et 'emergence d’'une communauté croissante de talents
canadiens déterminés a améliorer les soins et les résultats en matiére
de santé.

Nous invitons les facultés de médecine du Canada a nous communiquer
le nom d’'un étudiant ou d’'une étudiante de deuxiéme année qui possede
ces qualités.
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Temple de la renommée
médicale canadienne

Prix pour les
étudiants en

Fierement commandité par

~

Gestion
financiére MD

RECIPIENDAIRES 2022

MOHIT SODHI

Université de la Colombie-Britannique,
Faculté de médecine

CHAO CHEN
Université de I'Alberta,
Faculté de médecine et d’art dentaire

PRIATHARSINI SIVANANTHAJOTHY
Ecole de médecine Cumming,
Université de Calgary

EMMA YANKO

Collége de médecine,
Université de la Saskatchewan
Prix parrainé par le D" Calvin R. Stiller

EMELISSA VALCOURT

Collége de médecine Max Rady,
Faculté des sciences de la santé Rady,
Université du Manitoba

NUSHA RAMSOONDAR
Ecole de médecine du Nord de I'Ontario

GAVIN RANER

Ecole de médecine et de dentisterie Schulich,
Université Western
EnI'hnonneur du D' Ramsay Gunton

SURABHI SIVARATNAM

Ecole de médecine Michael G. DeGroote,
Université McMaster

KRAMAY PATEL

Faculté de médecine Temerty,
Université de Toronto

PETER FEIGE
Faculté des sciences de la santé,
Université Queen’s

KYLEE HUNTER

Université d'Ottawa,
Faculté de médecine

ABED (ABDULRAHMAN) BAIAD
Université McGill,
Faculté de médecine et des sciences de la santé

ANTON VOLNIANSKY
Université de Montréal,
Faculté de médecine

RUN ZHOU YE

Faculté de médecine et des sciences
de la santé Université de Sherbrooke

QENDRESA SAHITI
Faculté de médecine,
Université Dalhousie

AILEEN FESCHUK

Faculté de médecine,
Université Memorial de Terre-Neuve

Les prix sont offerts grace au soutien de Gestion
financiére MD, des écoles de médecine a I'échelle
du Canada et de donateurs particuliers.
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Q‘ Symposium 2022 des récipiendaires du prix du TRMC

"" %‘h Les rapports interpersonnels,
' la vie communautaire et
le besoin de prendre soin de soi
Points de vue panoptiques en santé

CREER UNE COMMUNAUTE

Grace al'appui et a la générosité de Gestion financiére MD, nous avons pu inviter
tous les récipiendaires d’un prix du TRMC pour les étudiants et étudiantes en
médecine depuis 2015 a assister a la cérémonie d’investiture 2022 du TRMC

et a participer au Symposium 2022 des récipiendaires du prix du TRMC.

Le programme du symposium, s’appuyant sur des suggestions formulées
par des participants et participantes, comprenait :

Allocution d’'ouverture par Gestion financiére MD;

Un petit-déjeuner de réseautage et une causerie « Questions/Réponses »
avec les lauréats et les lauréates du TRMC;

Conférencier principal : Alan Bernstein, PhD| Lauréat 2015 du TRMC;

« Une conversation sur le pouvoir de la recherche en santé a l'ére
post-COVID 19 »;

Table de discussions sur un sujet de I’heure avec des invités-vedettes
qui sont des leaders sur le sujet;

Diner de réseautage et de socialisation.

| PARTENAIRES ET LEADERS

Fierement commandité par

Gestion
financiére MD

« Ce ne sont pas les échecs ou les
défis auxquels vous faites face
qui importent, mais plutét la facon
avec laquelle vous décidez de vous
mesurer a eux et d’affronter les

difficultés qui se posent. »

Alan Bernstein, PHD

Pour moi, le fait d'étre en mesure
d’en apprendre davantage sur

les lauréats et les lauréates et
d’avoir 'occasion de les rencontrer
en personne était vraiment
incroyable. J'ai été en mesure

de créer certains liens et

méme de rencontrer la

Dre Annette O’'Connor, la lauréate
sur quij’ai écrit et qui, pour moi,
était une source d’inspiration.
Cette rencontre concrétisait mon
réve. ll est méme possible que,
prochainement, je puisse travailler
avec elle sur un projet. »

Participante au symposium

12
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SYMPOSIUM DES RECIPIENDAIRES DU PRIX DU
TRMC : DISCUSSIONS SUR UN SUJET DE L'HEURE

En petits groupes, les membres participants se sont présentés en alternance

aux trois tables de discussion portant chacune sur un théme d’actualité (quatre
sujets au total, 45 minutes chacun). Des experts en la matiére ont animé en petits
groupes chacune des discussions sur le sujet assigné en commengant par une bréve
introduction a leur domaine de pratique. Les membres des groupes ont ensuite
participé a des discussions donnant lieu a une réflexion critique et a une réflexion
sur leurs propres expériences et a une exploration de pistes de changement.

EQUITE ET INCLUSION DANS LE DOMAINE DE LA SANTE
Michelle Francis, CHRP et Jude Obomighie, MD

Représentants de I’Association des médecins noirs de I'Ontario (BPAO)

« Cette fabuleuse activité nous transforme vraiment en profondeur!

Cette activité devrait étre obligatoire pour tout le monde. »

PARTICIPANT AU SYMPOSIUM

TROUVER LEQUILIBRE : LE BIEN-ETRE DES INTERVENANTS EN SANTE
F. Gigi Osler, MD

«Jaiadoré les interventions de la D Osler. Ses interventions ont eu pour
effet de nous faire réfléchir a ce que nous faisions concernant notre
bien-étre et comment favoriser ce bien-étre a I'avenir.»

PARTICIPANTE AU SYMPOSIUM

LA COMMUNICATION EFFICACE ET LES SOINS CENTRES SUR LE PATIENT
DANS UN MONDE VIRTUEL
Krystina B. Lewis, RN PhD

« Cette séance m’a été trés utile. J'ai vraiment aimé la facon avec laquelle nous

sommes passés des réflexions ouvertes sur les soins en contexte virtuel et

sur les soins centrés sur le patient a des données pratiques en matiére de

ressources sur des sujets comme des aides a la prise de décision du patient.»

PARTICIPANT AU SYMPOSIUM

LAVENIR DES SOINS DE SANTE : LA RECHERCHE, LINNOVATION
ET LA PRATIQUE
Kumanan Wilson, MD

« Le D" Wilson m’a rappelé qu'’il fallait que je voie I'avenir non seulement

selon une perspective traitant de problémes, mais aussi en démontrant

de I'enthousiasme envers les solutions qui existent et celles qui sont en
train d’étre mises au point et auxquelles notre génération de médecins

peut avoir recours.»

PARTICIPANTE AU SYMPOSIUM

13
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Temple de la renommée médicale canadienne

Journées Découvertes
en SCIENCES DE LA SANTE NORD

Nous, le Temple de la renommée médicale canadienne en partenariat avec plusieurs
universités, hopitaux et centres de recherche du Canada, travaillons a informer

la jeunesse du pays sur les nombreuses perspectives de carriére en médecine

et en soins de santé et a attiser leur intérét pour les divers champs d’activité que
comportent ces domaines. Nous contribuons ainsi a former la main-d’ceuvre de
demain en mettant des éléves du secondaire en contact avec des chercheurs et des
cliniciens de renommeée internationale qui exercent une profession dans ces milieux.

L’OPINION DES ELEVES NOUS
IMPORTE AU PLUS HAUT POINT!

EVENEMENTS DE 2022

recommanderaient les
Journées Découvertes
aun autre éléve ou
enseignant

ateliers interactifs
99%

professionnels de la santé
participant a titre de
conférenciers, animateurs

et membres du panel sur 8 ‘évenementavait
les carriéres répondu a leurs attentes

ou les avait dépassées

ont affirmé que

bénévoles ont trouvé les ateliers

interactifs trés utiles
éléves
8 % autochtones

10 % francophones
40 % de milieux ruraux

ont trouvé le panel
sur les carriéres trés
intéressant

2,689

© 06 0

ont dit étre plus
écoles déterminés ou aussi
94% déte.l:minés a lfaire
carriére en sciences
de la santé qu'avant
l'événement

enseignants

ont dit avoir acquis

de meilleures

EFZY  connaissances au
sujet d’'une carriére en
sciences de la santé

événements

06060 6 0 6 6

« C’était tellement passionnant de découvrir 'éventail des possibilités de
carriére dans le domaine des sciences de la santé et I'importance de ces
professions dans la société. Cette Journée Découverte a non seulement
répondu a toutes mes attentes, mais elle m’a beaucoup appris sur la facon
dont je dois m’y prendre pour atteindre mes objectifs et m’a motivée a
poursuivre un cheminement professionnel dans ce domaine.»

ETUDIANTE, JOURNEE DECOUVERTE A LUNIVERSITE DE CALGARY

| PARTENAIRES ET LEADERS

Fieérement commandité par

Gestion
financiére MD

LES CONFERENCIERS
PRINCIPAUX

DES JOURNEES
DECOUVERTES

Sarah Mattonen, PhD
Pencilla Lang, MD PhD
Barbara Vanderhyden, PhD
Bernard Thébaud, MD PhD
Tara Leary, MD

Andrew Robart, BSCME
Colleen Davison, PhD

Kay Wu, MD

Priatharsini Sivananthajothy
Lisa Barrett, MD PhD

Alain Beaudry, MD

Mandeep Tamber, MD PhD
Preetha Krishnamoorthy, MDCM

Apprenez-en davantage sur ces

orateurs de calibre international
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Temple de la renommée médicale canadienne

Journées Découvertes
en SCIENCES DE LA SANTE NORD

IL FAUT SAVOIR INNOVER! «Je considére ce genre d’activité

. .. o comme trés importante, car plusieurs
Les interdictions de rassemblement en 2020 nous ont poussés a explorer la

possibilité d'offrir notre programme en distanciel. Nos efforts nous ont permis de d’entre nous sont perdus et ont besoin
proposer une plateforme engageante qui s’est avérée aussi formidable qu'efficace d’aide pour choisir la voie a suivre pour
pour présenter en ligne notre programme de «Journées Découvertes» en sciences
de la santé. Malgré tout, nous avions bien hate de reprendre nos activités en
personne cette année. Mais qu’en est-il pour les étudiants et les étudiantes qui
vivent dans des régions rurales ou éloignées qui ne peuvent se rendre |a ol les mes possibilités de choix.»
activités sont offertes?

son cheminement de carriére. Cet

événement a élargi mes horizons et

N . _ _ . . I:ZTUDIANT, INSTITUT DE RECHERCHE
En nous appuyant sur le succés de nos journées découvertes en distanciel, nous

avons mis en place un nouveau programme intitulé « Journées Découvertes en e e
sciences de la santé NORD ». COLOMBIE-BRITANNIQUE

Ces journées organisées en ligne sont une source d’inspiration pour les étudiants

et les étudiantes du secondaire qui vivent dans des régions nordiques et éloignées
du Canada et les orientations proposées les guident vers les choix de carriére en «Jai tellement adoré cette activiteé.
meédecine et en sciences de la santé en les mettant en relation avec des spécialistes

o , . . . Jai pu obtenir des réponses aux
provenant des milieux de la recherche ou de I'enseignement ou du milieu clinique. P P

. 3 3 o . questions que j'avais relativement
Ces journées comprennent la tenue d’une conférence principale et d’ateliers
interactifs, une période de discussion avec un panel de professionnels et
d’universitaires et des occasions de réseautages avec des pairs. inspiration pour poursuivre sur

a mon avenir ety ai trouvé mon

Nous avons lancé un projet-pilote qui a donné lieu i la tenue de deux Journées cette voie qui a capté mon intérét.»

Découvertes Nord en mode virtuel. B B
ETUDIANT, UNIVERSITE DU MANITOBA
Plus de 490 étudiants et étudiantes provenant de 73 écoles servant 65

communautés rurales ou éloignées ont participé a ce programme dans sa
premiére année d’activité (25 % d'origine autochtone et 12 % dont le francais
est la langue maternelle).

Apprenez-en davantage sur ces
orateurs de calibre international
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1emple de la renorr.//ze
médicale canadienne

Diabetes

INSPIRER LES
GENERATIONS

ECOLE MSL EN MILIEU MUSEAL ET
SORTIES DE CLASSE

Dirigé en partenariat avec le Conseil du patrimoine de London, le programme de
I'Ecole MSL en milieu muséal est une occasion pour les classes du 3e cycle du
primaire d’élire domicile dans la salle d’'exposition pendant une semaine compléte
afin d’en apprendre davantage sur les héros et héroines du Canada du domaine

de la santé d’hier et d’aujourd’hui, de rencontrer des scientifiques locaux travaillant
avec les derniéres technologies et de s'imaginer qu’ils font des découvertes
médicales si significatives que leurs portraits se retrouvent a cété des «vrais»
lauréats du TRMC. Cet automne, nous avons eu le plaisir de cotoyer les éléves

des écoles publiques Lord Nelson, Sir Isaac Brock et Woodland Heights et
d’apprendre des choses a leurs cotés.

Merci a nos partenaires de la communauté pour leur soutien:
La Société d’Alzheimer de Middlesex London
Le lieu historique national de la Maison Banting
ESWO
Le Conseil des arts de London
Le Centre des sciences en santé de London
Le programme régional de London contre le cancer
Marilyn Lazenby Designs
Mosaic Medical

Institut de recherche Robarts et I'Université Western

NOTRE SALLE D’EXPOSITION EST OUVERTE

Notre salle d'exposition est ouverte a tous et a toutes 7 jours par semaine.
Elle se trouve au 100, rue Kellogg Lane, a I'intérieur du plus grand complexe
de divertissement du Canada. Nous avons invité la communauté locale a venir
explorer notre nouvelle salle d'exposition en profitant d’'un certain nombre
d’événements et d’'activités aux thémes inspirants.

Portes ouvertes au TRMC | Une soirée d’inspiration
Concours d’art pour les enfants
Portes ouvertes London

Chasse au trésor du Musée d’archéologie
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PARTENAIRES
NATIONAUX

Eninvestissant dans le Temple de la renommée médicale canadienne, nos partenaires nationaux démontrent leur
engagement commun a rendre un hommage durable a la riche histoire médicale de notre pays en célébrant les héros
canadiens dont le travail fait progresser la santé au Canada et dans le monde. lIs permettent ainsi au TRMC d’encourager
'émergence des futures générations de professionnels de la santé grace a la prestation de programmes locaux et
nationaux de prix et d'@ducation pour les jeunes.

MEDICALE MEDICAL MD Financial

ASSOCIATION ? CANADIAN
CANADIENNE ASSOCIATION Management

i THE COLLEGE OF [JrW<| LE COLLEGE DES

ROYAL COLLEGE FAMILY PHYSICIANS g z g MEDECINS DE FAMILLE

l g OFPHYSICIANS‘AND SURGEONS OF CANADA OF (ANADA * (i‘: * DU CANADA
COLLEGE ROYAL N6 B

DES MEDECINS ET CHIRURGIENS DU CANADA
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https://www.cma.ca/
https://www.royalcollege.ca/rcsite/home-e
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https://www.cfpc.ca/en/home
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MERCI DE VOTRE APPUI

Deborah Ash
Aspire Growth Advisors

BC Children’s Hospital
Research Institute

Anne Beale

Philip Berger, MD

Michel G. Bergeron, MD
Alan Bernstein, PhD
Derek Bodkin, CPA
Canada Life | Canada Vie

Canadian Medical Association |
Association médicale canadienne

The Canadian Medical Foundation
La fondation médicale canadienne

May Cohen, MD
Tom Dalby

Dalhousie University,
Faculty of Medicine

Noreen De Shane

John Dirks, MD
Doctors Manitoba
Joanne Douglas, MD
Susan Eade

Ann et William Fleming

Fonds de recherche du Québec -
Santé (FRQS)

Cynthia Forbes, MD

Lissa Foster

Louis Francescutti, MD PhD
Joaquin Garcia

Lucie Germain, PhD

Government of Canada - Canada
Summer Jobs Grant | Gouvernement
du Canada - Emplois d’été Canada

Jean Gray, MD
Judith Hall, MD

Hamilton Health Sciences

Betty Jean Hancock, MD

Amy Jones

Kiwanis Club of Ottawa
Mercedes Kuroski de Bold, PhD
Lionel Lavoie, MD

Lerners LLP

London Community Foundation
Magil Construction Inc.

Manitoba Healthcare Providers
Network

Joseph Martin, MD PhD

McMaster University,
Faculty of Health Sciences

Janice McNorgan

MD Financial Management
Gestion financiére MD

Memorial University of
Newfoundland Faculty of Medicine

Nani Moleko

NOSM University

William Orovan, MD

Population Health Research Institute
Graham Porter, LLB

Queen’s University, Faculty of
Health Sciences

Rémi Quirion, PhD
Cheryl Rockman-Greenberg, MDCM
Allan Ronald, MD

Royal College of Physicians &
Surgeons of Canada | Collége royal des
médecins et des chirurgiens du Canada

Santé en francais
Heather Sercombe
Karen Shaw
Preston Smith, MD
Calvin Stiller, MD

Patricia Stowe

Charles Tator, MD PhD
Lehana Thabane, PhD

The College of Family Physicians
of Canada | Le Collége des médecins
de famille du Canada

James Till, PhD

Trottier Family Foundation
Fondation familiale Trottier

Trudell Medical Limited

Université de Montréal,
Faculté de médecine

Université de Sherbrooke, Faculté de
médecine et des sciences de la santé

Université d’Ottawa,
Faculté de médecine

Université Laval, Faculté de médecine

Université McGill, Faculté de médecine
et des sciences de la santé

University of Alberta,
Faculty of Medicine & Dentistry

University of British Columbia,
Faculty of Medicine

University of Calgary,
Cumming School of Medicine

University of Manitoba,
Rady Faculty of Health Sciences

University of Saskatchewan,
College of Medicine

University of Toronto Temerty,
Faculty of Medicine

Francois Vary

Western University,
Schulich School of Medicine
& Dentistry

Ronald Worton, PhD DSc

Quatre donateurs anonymes
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NOTRE LEADERSHIP

EN ACTION

20222023 CONSEIL D’ADMINISTRATION

MEMBRES HONORAIRES DU CONSEIL
Carol Herbert, MD CCFP FCFP FCAHS
Bryce Taylor, CM MD FRCSC FACS

ADMINISTRATEURS

Cynthia Forbes, MD Halifax (N.-E.) (Présidente)

William Orovan, MD Hamilton (Ont.) (Ancien président)
Derek Bodkin, CPA London (Ont.) (Secrétaire-trésorier)
Betty Jean (BJ) Hancock, MD Winnipeg (Man.)

Lehana Thabane, PhD Hamilton (Ont.)

Ronald Worton, PhD Oakville (Ont.) (Intronisé au
TRMC en 2014)

DIRIGEANTS
Alysia Christiaen, LLB London (Ont.)
Greta Cummings, RN PhD Edmonton (Alb.)

Louis Hugo Francescutti, MD PhD Edmonton (Alb.)
(Liaison avec TAMC)

Lucie Germain, PhD Québec (QC)

Changseok (Freddy) Lee, candidat au doctorat
en médecine 2022, Halifax (N.-E.)
(Récipiendaire 2020 du prix du TRMC)

Deborah Money, MD Vancouver (C.-B.)

Preston Smith, MD Saskatoon (Sask.)
(Liaison avec le CMFC)

Mario Talajic, MD Montréal (QC)

Mira Villegas, candidate au doctorat en médecine 2023,
Winnipeg (Man.) (Liaison avec la FEMC)

John Yoo, MD London (Ont.)
Lissa Foster (A titre d'office)

LE PERSONNELDUTRMC

\

COMITE DE SELECTION DES
LAUREATS ET LAUREATES
(INDEPENDANT DU CONSEIL)

Roderick Mclnnes, OC OOnt MD PhD FRSC (Président)
David Anderson, MD FRCPC FACP

Naranjan Dhalla, CM OM PhD FRSC Intronisé au
TRMC en 2019

Vladimir Hachinski, CM MD DSc FRCPC Intronisé
au TRMC en 2018

France Légaré, MD MSc PhD CCMF FCMF

Anne Martin-Matthews OC PhD FCAHS

Philip Marsden, MD

Robyn Tamblyn, CM BScN MSc PhD FCAHS FRSC
Lori West, OC MD DPHIL FRSC FCAHS

Cornelia (Nel) Wieman, MSc MD FRCPC

PERSONNEL

Juliana Aguero | Coordonnatrice de programmes
Debbie Ash | Responsable des finances et de I'administration
Lissa Foster | Directrice générale

Martha Gonzalez | Coordonnatrice de la mobilisation
de lacommunauté

Janice McNorgan | Responsable des systémes d'information
et des programmes

Nani Moleko | Directrice du développement

Laura Neil | Directrice des communications




Honorer I'excellence.
Préserver I'histoire.
Inspirer les générations.
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